
SCHILF der IGS in Goslar / Oker               27.05.2011/ 28.05.2011  

 
Thema:   Schulprogrammarbeit 

 
Ziele: 

- Die IGS Oker hat ein abgestimmtes Leitbild. 
- Es gibt eine Konkretisierung der Leitsätze. 
- Die Stärken der schulischen Arbeit sind benannt. 
- Entwicklungsziele für die Weiterarbeit sind skizziert.  
- Ziele für die Arbeit im 1. Halbjahr 2011/2012 sind benannt und abgestimmt. 
- Es gibt einen Maßnahmenplan für das 1. Halbjahr des Schuljahres 2011/12 mit 

Zeitplan und Zuordnung der Verantwortlichen 

 

1. Tag - 27.05.2011, 14:00 – 18:00 Uhr        
 
Thema: Leitbild 
 

Arbeits-
schritt 

Sozial-
form 

Ablauf 

1 PL Begrüßung, Ablauf und Ziele der Veranstaltung klären 

 PL Input: Systematische Qualitätsentwicklung, 
Schulprogrammarbeit 

2 PL Input: Was ist ein Leitbild? 

3 GA Entwicklung eines Leitbilds - Kaffeehausmethode 

   Pause    

4 GA Fortsetzung an der Entwicklung des Leitbildes – 
Kaffeehausmethode 

5 PL Präsentieren der Leitsätze 

 PL Verabredungen zur Weiterarbeit  

6 PL Feedback 

 



 

2. Tag - 28.05.2011       09:00 – 15:00 Uhr         
 

Thema: Bestandsaufnahme, Entwicklungsziele und 
Maßnahmenplanung 
 

Arbeits-
schritt 

Sozial-
form 

Ablauf 

1 PL Begrüßung und Ablauf, Ziele 

2 PL Input: Qualitätszyklus 

3 EA Bestandsaufnahme: Projekte und begonnene Prozesse 
benennen 

             Pause    

4 PL Arbeitsfelder priorisieren 

5 GA Entwicklungsziele formulieren 

   Mittagspause    

6 GA Maßnahmenplanung für das 1. Halbjahr des Schuljahres 
2011/2012 durchführen 

7 PL Präsentation der Ergebnisse 

8 PL Verabredung der Weiterarbeit 

9 PL Feedback 

 


